
 

 
 

親愛的會員， 

 

今天，倫敦市市長品種和公共衛生官員擴大舊金山 

安身的地方到5月3日。該新的公共衛生秩序包括對類型允許停留開放必需和非必需的業

務更新的準則，需要必要的企業與縮減其業務非關鍵部件，需要必要的企業4月3日之前

張貼在所有的場所正式的社會疏遠的協議，並禁止大部分建設項目，但有一些例外。我們

想強調的呆在家裡，除非你需要為基本需求跑腿的重要性。市長品種和公共衛生官員也已

發出方針 

為他們打開並運行必不可少的業務，以保護身體健康和員工的安全和客戶。我們認識到所

面臨的挑戰這對居民，這已經影響到我們的企業，非營利組織，其員工和我們在這裡幫助

。 

 

經濟和勞動力發展辦公室（OEWD）仍致力於支持我們的企業，非營利組織和員工的社

區。 

舊金山和公共和私人合作夥伴已經實施了許多可用來幫助企業的政策措施和方案。您將

繼續找到我們創建的資源和對該週報穩定和復甦所需的服務信息： 

 

金融資源 

• 循環貸款基金 （OEWD /主街啟動） - 小額貸款高達$ 50,000。 

• 新興貸款基金 （OEWD /主街啟動） - 貸款$ 50,000之間$ 250,000。 

• 經濟傷災低息貸款 （小企業管理局） - 

貸款的小企業，以幫助克服收入的暫時喪失。 

• 藝術救濟基金 （SF藝術委員會） -  $ 250萬的贈款和貸款，為藝術家和藝術機構 

• COVID-19小型業務彈性基金（OEWD） - 

該基金不再接受申請。如果有額外的資金到位後，該程序可能會再次開始接受申請

。如果你已經提交申請，請知道它正在被審查，我們會盡快與您聯繫。 
 

延期費用和稅收 

• 營業稅和每年牌照/許可費的延期 （司庫和稅官辦公室） 

• 就業報告和工資稅延期 （就業發展部 -  EDD） 

• 納稅申報和延期支付 （國稅局 -  IRS） 

• SF醫療照護保障條例/入學機會公平的條例 （勞動標準和執法局） -  

2019年報告要求取消。 
 

REAL ESTATE援助 

• 暫停商業驅逐 -  

可與許可在舊金山有低於25萬美元的年總收入$操作小型/中型企業。 

• 租賃和法律援助 （OEWD /律師委員會民權） 

https://sf.gov/stay-home-except-essential-needs
https://www.sfdph.org/dph/alerts/files/HealthOfficerOrder-C19-07b-ShelterInPlace-03312020.pdf
https://sfmayor.org/article/san-francisco-issues-guidance-essential-businesses-during-stay-home-order
http://www.oewd.org/covid19
http://www.mainstreetlaunch.org/san-francisco-launch/
http://www.mainstreetlaunch.org/san-francisco-launch/
https://disasterloan.sba.gov/ela/
https://sfmayor.org/article/mayor-london-breed-announces-arts-relief-program
https://oewd.org/covid-19-small-business-resiliency-fund
https://sftreasurer.org/covid19
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019.htm
https://www.irs.gov/coronavirus
https://sfgov.org/olse/health-care-security-ordinance-hcso
https://sfmayor.org/article/mayor-london-breed-announces-moratorium-commercial-evictions-small-and-medium-size
https://lccr.com/get-help/economic-justice-legal-services-for-entrepreneurs-lse/lse-application-english/


 

員工資源 

• 帶薪病假免洗型工人和家庭的第一個程序（OEWD） - 

資金提供帶薪病假的額外五天的工人超越他們現有的政策。雇主這裡申請。 

• 快速響應的服務 （OEWD） - 定位為影響的員工提供有關信息 衛生保健， 

傷殘保險， 失業保險， 等等 

• 部分索賠 （就業發展部 -  EDD） - 對於希望保持員工時，有一個缺工的雇主。 

• 工作分享計劃 （就業發展部 -  

EDD）失業保險的雇主，以幫助減少裁員的必要性時，有缺工。 

• 工作機會- 許多公司都僱用全日制和非全日制工作。 
 

實用程序支持 

• 小號止水取捨/減免滯納金的uspension （SFPUC） 

• 天然氣和電力針閥式取捨懸架/靈活的付款計劃 （PG＆E） 

• 暫停您的商業垃圾和回收服務 （Recology） 
 

兒童保育和家庭支持 

• 育兒家長的前線和低收入工薪家庭子女 （兒童部，青年及家屬） 

• 免費餐兒童 （SF聯合學區） 

• 學生和家庭的學習資源 （SF聯合學區） 
 

其他 

• 舊金山COVID-19的網頁 

• 加州COVID-19的網頁 

• 議長佩洛西的資源工具包 

• 指導支付的連續性市非營利合作夥伴 （主計長辦公室） 

• 網絡研討會適應和應對冠狀病毒 （加州的雇主協會） 
 

OEWD員工提供旨在滿足其需求的方案連接雇主提供有用的信息和幫助，最好的支持。

我們的辦公室繼續致力於通過電子郵件，並通過電話幫助提供信息和資源的減少所面臨的

業務和非營利性社區財務壓力的工作人員來操作。 

 

對於 企業和非營利組織  
小企業辦公室 

援助中心 

415-554-6134 

sfosb@sfgov.org 
 

對於 僱員 

經濟和勞動力發展，勞動力發展司辦公室 

工信息專線 

415-701-4817 

https://sfmayor.org/article/mayor-breed-announces-plan-provide-paid-sick-leave-workers-impacted-coronavirus
https://sf.gov/workers-families-first-preapproval-form
https://oewd.org/assistance-guidance-businesses-and-workers-impacted-covid-19#Employees%20Banner
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/unemployment/Partial_Claims.htm
https://www.edd.ca.gov/unemployment/Work_Sharing_Program.htm
https://workforce.oewd.org/jobboard/3-31-20
https://sfmayor.org/article/san-francisco-suspend-power-and-water-shutoffs-waive-penalties-and-interest-delinquent
https://sfmayor.org/article/san-francisco-suspend-power-and-water-shutoffs-waive-penalties-and-interest-delinquent
https://sfmayor.org/article/mayor-london-breed-and-city-administrator-naomi-kelly-announce-give2sf-fund-response
https://www.recology.com/temporary-commercial-collection-service-suspension/#/info
https://www.dcyf.org/care
https://www.sfusd.edu/services/health-wellness/nutrition-school-meals
https://www.sfusd.edu/learning/resources-learning/continuity-learning/families
https://sf.gov/topics/coronavirus-covid-19
https://covid19.ca.gov/
https://link.oewd.org/PelosiToolKit
https://sfcontroller.org/sites/default/files/News%2C%20Articles%20and%20Blogs/Nonprofit%20Payment%20Policy%20due%20to%20COVID-19%20Disruptions%20Issued%203.11.20.pdf
https://www.employers.org/events/webinars/layoffs-furloughs-and-more/03/20/2020/
mailto:sfosb@sfgov.org


workforce.connection@sfgov.org 
 

OEWD還繼續提倡和發展小企業，非營利組織，他們對我們的地方，國家工作人員和聯

邦政府合作夥伴提供救濟和超越經濟復甦的援助方案。為了提供實時更新，OEWD創造

了一個專門作為一個一站式的所有資源和信息舊金山雇主和僱員網頁; 

請訪問援助與指導，為企業和職工作用下的COVID-19。 

 

我們也希望大家閱讀我們的通訊要知道，市長品種和城市管理員已經設置了舊金山 

Give2SF基金 這使得城市接受免稅捐款以在城市的努力從COVID-

19等類型的援助將花費地址的影響，包括向受疫情影響，以及住房，食品小企業的援助

，並幫助個人整個城市。  
 

除了這些程序，您還可以訪問訪問免費網絡研討會這裡。 

 

我們理解COVID-

19的景觀正在迅速發生變化。我們將繼續在我們的網站提供每日更新。您也可以撥打311

和/或通過短信COVID19SF至888-777註冊為正式更新城市的警報服務。 

 

我們在這裡支持你通過這個史無前例的時間。舊金山是一個彈性的和強大的社區。因此，

繼續採取對方，你們的家人和朋友的照顧。善待對方。並且知道我們會渡過這些挑戰的最

佳在一起。 

 

此致 

 

華金·托雷斯升郭華健 

導向器 

經濟和勞動力發展辦公室 

mailto:workforce.connection@sfgov.org
https://cts.vresp.com/c/?SanFranciscoOfficeof/3af295bad4/f66cac66ab/a6ec0c9373
http://www.give2sf.org/
https://www.sfsbdc.org/center-calendar

