
 

 
 
Kính thưa cộng đồng thành viên, 
 

Hôm nay, Breed Thị trưởng London và sức khỏe cộng đồng các quan chức mở rộng 
San Francisco trú ẩn tại chỗ đến ngày 03 Tháng Năm. Các Để sức khỏe cộng đồng 
mớibao gồm các hướng dẫn được cập nhật trên các loại của các doanh nghiệp cần 
thiết và không cần thiết được phép ở lại mở, đòi hỏi các doanh nghiệp cần thiết với các 
thành phần không cần thiết phải thu hẹp hoạt động của mình, đòi hỏi các doanh nghiệp 
cần thiết để gửi các giao thức khoảng cách xã hội chính thức ở tất cả các cơ sở của họ 
trước ngày 03 tháng tư, và cấm hầu hết các dự án xây dựng, với những ngoại lệ nhất 
định. Chúng tôi muốn nhấn mạnh tầm quan trọng của ở nhà, trừ khi bạn cần phải chạy 
việc lặt vặt cho các nhu cầu thiết yếu. Thị trưởng Breed và các quan chức y tế công 
cộng cũng đã ban hành hướng dẫn cho các doanh nghiệp cần thiết để bảo vệ sức 
khỏe và an toàn của nhân viên của họ và khách hàng khi họ mở và hoạt động. Chúng 
tôi thừa nhận những thách thức tư thế này cho người dân và tác động này có cho các 
doanh nghiệp, phi lợi nhuận, và nhân viên của họ và chúng tôi đang ở đây để giúp đỡ. 
 

Văn phòng Phát triển Kinh tế và lực lượng lao động (OEWD) vẫn cam kết hỗ trợ doanh 
nghiệp, cộng đồng phi lợi nhuận, và lực lượng lao động của chúng tôi. San Francisco 
và các đối tác công và tư đã thực hiện một số biện pháp chính sách và các 
chương trình sẵn sàng hỗ trợ doanh nghiệp. Bạn sẽ tiếp tục tìm kiếm thông tin về 
các nguồn lực chúng tôi đã tạo và các dịch vụ cần thiết cho sự ổn định và phục hồi 
trong bản tin tuần này: 
 

NGUỒN TÀI CHÍNH 

• Quỹ quay vòng vốn vay (Đường OEWD / Main Launch) - Microloans lên đến $ 
50,000. 

• Quỹ cho vay mới nổi (OEWD / Main Street Launch) - Các khoản vay từ $ 50,000 
đến $ 250,000. 

• Kinh tế Thương thiên tai thấp lãi vay (Small Business Administration) - Các 
khoản vay cho các doanh nghiệp nhỏ để giúp đỡ vượt qua mất mát tạm thời của 
doanh thu. 

• Quỹ cứu trợ nghệ thuật (Ủy ban Nghệ thuật SF) - 2,5 $ triệu có sẵn trong tài trợ 
và các khoản vay cho các nghệ sĩ và các tổ chức nghệ thuật 

• COVID-19 Quỹ Resiliency doanh nghiệp nhỏ(OEWD) - Quỹ không còn tham 
gia các ứng dụng. Nếu nguồn vốn bổ sung trở nên có sẵn, chương trình có thể 
bắt đầu nhận hồ sơ một lần nữa. Nếu bạn đã gửi đơn của bạn, hãy biết nó đang 
được xem xét và đội ngũ nhân viên của chúng tôi sẽ liên lạc với bạn trong thời 
gian ngắn. 

 

Hoãn PHÍ VÀ THUẾ 

• Hoãn thuế kinh doanh và Giấy phép / Giấy phép Lệ phí hàng năm (Văn phòng 
Thủ quỹ và Thu Thuế) 

• Biên chế Báo cáo và biên chế mở rộng Thuế (Vụ Phát Triển Việc Làm - EDD) 
• Nộp thuế và Hoãn thanh toán (Doanh thu dịch vụ nội bộ - IRS) 

https://sf.gov/stay-home-except-essential-needs
https://www.sfdph.org/dph/alerts/files/HealthOfficerOrder-C19-07b-ShelterInPlace-03312020.pdf
https://www.sfdph.org/dph/alerts/files/HealthOfficerOrder-C19-07b-ShelterInPlace-03312020.pdf
https://sfmayor.org/article/san-francisco-issues-guidance-essential-businesses-during-stay-home-order
http://www.oewd.org/covid19
http://www.oewd.org/covid19
http://www.oewd.org/covid19
http://www.mainstreetlaunch.org/san-francisco-launch/
http://www.mainstreetlaunch.org/san-francisco-launch/
https://disasterloan.sba.gov/ela/
https://sfmayor.org/article/mayor-london-breed-announces-arts-relief-program
https://oewd.org/covid-19-small-business-resiliency-fund
https://sftreasurer.org/covid19
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019.htm
https://www.irs.gov/coronavirus


• SF Heath Care an ninh Pháp lệnh / Fair Chance Pháp lệnh (Văn phòng tiêu 
chuẩn lao động và thực thi) - Hủy 2019 yêu cầu báo cáo. 

 

HỖ TRỢ BẤT ĐỘNG SẢN 

• Lệnh cấm trên trục xuất Thương mại - Có sẵn cho các doanh nghiệp nhỏ / vừa 
với một giấy phép hoạt động tại San Francisco có ít hơn 25 $ triệu trong tổng 
doanh thu hàng năm. 

• Cho thuê và trợ giúp pháp lý (Ủy ban Luật sư OEWD / Bảo Vệ Dân Quyền) 
 

NHÂN VIÊN TÀI NGUYÊN 

• Trả người lao động Leave- Sick và gia đình Chương trình đầu tiên(OEWD) - 
Kinh phí để cung cấp thêm năm ngày nghỉ ốm trả cho người lao động vượt qua 
các chính sách hiện có của họ. Sử dụng lao độngđăng ký ở đây. 

• Nhanh chóng đáp ứng dịch vụ (OEWD) - Định hướng cho người lao động ảnh 
hưởng đến cung cấp thông tin về chăm sóc sức khỏe, bảo hiểm tàn tật, bảo hiểm 
thất nghiệp, Vân vân. 

• Claims phần (Cục Việc làm Phát triển - EDD) - Đối với nhà tuyển dụng rằng 
muốn giữ nhân viên khi có một thiếu việc. 

• Chương trình Chia sẻ công việc (Vụ Phát Triển Việc Làm - EDD) Bảo hiểm thất 
nghiệp cho người sử dụng lao để giúp giảm thiểu nhu cầu sa thải khi có sự thiếu 
công việc. 

• Cơ hội việc làm- Một số công ty đang thuê cho công việc đầy đủ và bán thời 
gian. 

 

TIỆN ÍCH HỖ TRỢ 

• Suspension của nước Shut-off / Từ bỏ Cuối Phí (SFPUC) 
• Đình chỉ Gas và điện Shut-off / linh hoạt kế hoạch thanh toán (PG & E) 
• Đình chỉ thải thương mại và dịch vụ tái chế (Recology) 

 

HỖ TRỢ giữ trẻ và GIA ĐÌNH 

• Chăm sóc trẻ vì trẻ em của phụ huynh về gia đình Front Lines và có thu 
nhập thấp làm việc (Khoa Trẻ em, thanh thiếu niên và gia đình của họ) 

• Các bữa ăn miễn phí cho trẻ em (SF Unified School District) 
• Học sinh và gia đình học tập Tài (SF Unified School District) 

 

KHÁC 

• San Francisco COVID-19 trang web 
• California COVID-19 trang web 
• Resource Toolkit Speaker Nancy Pelosi của 
• Hướng dẫn về liên tục thanh toán đến Thành phố phi lợi nhuận đối tác (Văn 

phòng Kiểm Soát Tài Chính) 
• Hội thảo trên web về Thích ứng và Hưởng ứng Coronavirus (Hiệp hội Người 

sử dụng lao California) 
 

OEWD kết nối sử dụng lao động với thông tin và hỗ trợ hữu ích để hỗ trợ tốt nhất nhân 
viên của bạn với các chương trình nhằm giải quyết nhu cầu của họ. Văn phòng chúng 

https://sfgov.org/olse/health-care-security-ordinance-hcso
https://sfmayor.org/article/mayor-london-breed-announces-moratorium-commercial-evictions-small-and-medium-size
https://lccr.com/get-help/economic-justice-legal-services-for-entrepreneurs-lse/lse-application-english/
https://sfmayor.org/article/mayor-breed-announces-plan-provide-paid-sick-leave-workers-impacted-coronavirus
https://sf.gov/workers-families-first-preapproval-form
https://oewd.org/assistance-guidance-businesses-and-workers-impacted-covid-19#Employees%20Banner
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/about_edd/coronavirus-2019/faqs.htm
https://www.edd.ca.gov/unemployment/Partial_Claims.htm
https://www.edd.ca.gov/unemployment/Work_Sharing_Program.htm
https://workforce.oewd.org/jobboard/3-31-20
https://sfmayor.org/article/san-francisco-suspend-power-and-water-shutoffs-waive-penalties-and-interest-delinquent
https://sfmayor.org/article/san-francisco-suspend-power-and-water-shutoffs-waive-penalties-and-interest-delinquent
https://sfmayor.org/article/mayor-london-breed-and-city-administrator-naomi-kelly-announce-give2sf-fund-response
https://www.recology.com/temporary-commercial-collection-service-suspension/#/info
https://www.dcyf.org/care
https://www.dcyf.org/care
https://www.sfusd.edu/services/health-wellness/nutrition-school-meals
https://www.sfusd.edu/learning/resources-learning/continuity-learning/families
https://sf.gov/topics/coronavirus-covid-19
https://covid19.ca.gov/
https://link.oewd.org/PelosiToolKit
https://sfcontroller.org/sites/default/files/News%2C%20Articles%20and%20Blogs/Nonprofit%20Payment%20Policy%20due%20to%20COVID-19%20Disruptions%20Issued%203.11.20.pdf
https://www.employers.org/events/webinars/layoffs-furloughs-and-more/03/20/2020/


tôi vẫn tiếp tục hoạt động với đội ngũ nhân viên tận tâm cung cấp thông tin và các 
nguồn lực thông qua email và qua điện thoại để giúp giảm áp lực tài chính phải đối mặt 
kinh doanh của chúng tôi và cộng đồng phi lợi nhuận. 
 

vì DOANH NGHIỆP & phi lợi nhuận  
Văn phòng doanh nghiệp nhỏ 

Trung tâm hỗ trợ 

415-554-6134 

sfosb@sfgov.org 

 

vì NHÂN VIÊN 

Văn phòng Kinh tế và lực lượng lao động phát triển, lực lượng lao động Bộ phận Phát 
triển 

Worker Đường Dây Thông Tin 

415-701-4817 

workforce.connection@sfgov.org 
 

OEWD cũng tiếp tục ủng hộ cho và phát triển các chương trình hỗ trợ cho các doanh 
nghiệp nhỏ, phi lợi nhuận, và nhân viên của họ với địa phương, tiểu bang của chúng 
tôi, và các đối tác liên bang để cung cấp cứu trợ và nhìn xa hơn để phục hồi kinh tế. Để 
cung cấp thông tin cập nhật theo thời gian thực, OEWD đã tạo ra một trang web dành 
riêng để phục vụ như một cửa hàng one-stop mọi nguồn lực và thông tin cho nhà tuyển 
dụng và người lao động ở San Francisco; vui lòng truy cập tạiHỗ trợ & Hướng dẫn 
cho các doanh nghiệp và người lao động bị ảnh hưởng bởi COVID-19. 
 

Chúng tôi cũng muốn mọi người đọc bản tin của chúng tôi để biết rằng Thị trưởng 
Breed và quản trị thành phố đã thiết lập ở San Francisco Quỹ Give2SF cho phép thành 
phố phải chấp nhận đóng góp bằng tiền khấu trừ thuế để chi cho những nỗ lực của 
thành phố để tác động địa chỉ từ COVID-19, bao gồm hỗ trợ cho các doanh nghiệp nhỏ 
bị ảnh hưởng bởi sự bùng nổ cũng như nơi trú ẩn, thực phẩm, và các loại hỗ trợ để 
giúp đỡ cá nhân Ngang qua thành phố.  
 

Ngoài các chương trình này, bạn cũng có thể truy cập vào hội thảo miễn phí bằng cách 
truy cậpđây. 
 

Chúng tôi hiểu cảnh quan COVID-19 được thay đổi nhanh chóng. Chúng tôi sẽ tiếp tục 
cung cấp thông tin cập nhật hàng ngày trên website của chúng tôi. Bạn cũng có thể gọi 
311 và / hoặc đăng ký dịch vụ cảnh báo của Thành phố để cập nhật chính thức bằng 
cách nhắn tin COVID19SF tới 888-777. 
 

Chúng tôi ở đây để hỗ trợ bạn qua thời gian chưa từng có này. San Francisco là một 
cộng đồng kiên cường và mạnh mẽ. Vì vậy, tiếp tục chăm sóc lẫn nhau, gia đình và bạn 
bè của bạn. Hãy đối xử tốt với nhau. Và biết rằng chúng tôi sẽ vượt qua những thách 
thức này lại với nhau tốt nhất. 
 
 
 

mailto:sfosb@sfgov.org
mailto:workforce.connection@sfgov.org
https://cts.vresp.com/c/?SanFranciscoOfficeof/3af295bad4/f66cac66ab/a6ec0c9373
https://cts.vresp.com/c/?SanFranciscoOfficeof/3af295bad4/f66cac66ab/a6ec0c9373
http://www.give2sf.org/
https://www.sfsbdc.org/center-calendar


Trân trọng, 
 

Joaquín Torres 
Giám đốc 

Văn phòng Phát triển Kinh tế và lực lượng lao động 


